413.0F
i KHU HOC CHANH ANOKA HENNEPIN
MAU BAO CAO SACH NHIEU, BAO HANH, KY THI HAY DOA NAT

Khu Hoc Chanh Anoka Hennepin nghiém cidm sach nhiéu, bao hanh, ky thi va doa nat duwéi moi hinh thirc, bao gdm trén cén
ban chlng tdc, mau da, tin ngudng, ton gido, ngudn goc qudc gia, gidi tinh/phai tinh (bao gdm sach nhiéu dya theo ca tinh
hay phat biéu), tinh trang hén nhan, tan tat, tinh trang tro giup cong cdng, khuynh huéng tinh duc, tudi tac, tinh trang nghi
viéc dé chdm séc gia dinh hay tinh trang cywu chién binh, cho du 13 thuc su hay nhan biét tir mét ngudi. Néu quy vi hay ngudi
nao quy vi biét bj sach nhiéu, bao hanh, hay doa nat tai nha truong hay tai bat cir hoat ddng nao lién quan dén nha truong vi
bét ctr ly do ndo thi quy vi cé thé bado cdo cho khu hoc dé diéu tra (cac) sy viéc dé. Bat ct hoc sinh, phu huynh/ngudi gidm
ho, hodc nhan vién khu hoc nao déu cé thé dién vao mau nay va gdi lai cho quan Iy hanh chanh, ¢6 van, hay bién hé dich vu
hoc sinh. Quy vi ciing c6 thé bdo cdo bang miéng hay bang vin ban khac cho quan ly hanh chénh, ¢& van, hay bién hé dich vu
hoc sinh. B4t ct nhan vién khu hoc nao nhan duoc bdo cdo di dién hay bao cdo bang van ban hodc bing miéng khac s&
nhanh chéng théng bao cho hiéu trudng hodc Ngudi Diéu Phéi Twa Dé 1X/Céng Chinh vé bdo céo, vi nay sé chi dinh nguoi
diéu tra va giai quy&t bdo cdo theo dung cac chanh sach cla khu hoc va luat phap tiu bang va lién bang.

Khu hoc s& khong tiét 16 danh tanh chia ngwdi bdo cdo, ngoai trir cho nhan vién khu hoc dwoc chi dinh diéu tra bao cdo
hay theo doi héi clia luat phap. Ching tdi nghiém cam tra diia bat cir cd nhan ndo bao cdo hay nguwdi tham gia hoac gilp
diéu tra van dé sach nhiéu, bao hanh, ky thj hay doa nat.

Xin cung cép cang nhiéu théng tin cang tét. Tat cG cdc théng tin doi hdi déu la tuy chon. Xin ghi tiép & mdt sau cla trang nay
hodic trén to khdc néu cén.

1. Théng tin so lwoc

Ngay bdo céo: Tén nguoi bao cdo:

(Cac) s6 dién thoai:

Pia chi dién thu:

Téi 1a (danh ddu vao mot 6):
[ ] Hoc sinh (1&p/truong: ) [ ] Nhanvien (chirc danh/truong: )
|:| Phu huynh/giam ho |:| Khac: (ghi ro: )

2. Thong tin bao cdo
Xin cho biét tén/chirc danh cla nhan vién nha tredng va ngay da bao cdo thong tin nay trudc day, néu cé:

Xin cho biét (cac) tén cla tat ca nhitng ngudi (k& ca quy vi, néu cd) bi ky thi, sach nhiéu hay doa nat

Xin cho biét (cac) tén va/hodc md ta vé tat cd nhirng ngudi (hoc sinh, nhan vién nha trudng, khach viéng thdm truong
hodc ngudi khac cé dinh liu hay tham gia vao viéc ky thi, sach nhiéu hay doa nat d3 khai bao (néu biét):

| |

Xin cho biét tén cla trwdng xay ra sy viéc:

| |

M6 ta sir viéc (ti€p theo & mat sau cla t& nay hay trén t& khac néu can thiét):

Quy vi c6 thé ndp truc tuyén mdéu ndy tai: www.anoka.k12.mn.us/complaintform. Néu quy vj cé bét ci¥ thdc mdc nao trudc khi
nép don than phién, xin lién lac Nguwdi Didu Phéi Twa DE IX/Céng Chinh theo s6 763-506-1000 hodc tai:
titleIXcoordinator@anoka.k12.mn.us hodc 2727 N. Ferry St., Anoka, MN 55303.
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